
 
                                                                            
 

План работы методического объединения воспитателей 
на 2018-2019 г. 

 
Цель: обеспечить рост педагогического мастерства, повышение творческого 
потенциала, распространение актуального педагогического опыта. 
 
Задачи: 

1) Повышение методической грамотности и формирование практических 
умений педагогов.  

2) Побуждать педагогов на распространение передового опыта работы с 
дошкольниками через различные формы, участие в методической работе.  

3) Изучение методической литературы. 

Согласовано  
на заседании 
педагогического совета  
от 31.08.2018 года №01/18-19  

«УТВЕРЖДАЮ» 
И.о. директора МБОУ «Ш-ИСОО с. Уэлен» 

________________ Г.Н.Дрововозов 
Приказ №01-05/99 от 03.09.2018г. 

Тема заседаний Время 
проведени

я 

Ответственные  

Заседание №1 
 

1. Организационный момент. Выбор 
руководителей методического 
объединения; 

2. Составление и утверждение план работы на 
2018-2019г. 

Сентябрь 
2018 г. 

Заместитель директора по 
ДО 
 
 
 

Заседание №2 
Методическое объединение по теме 
«Методика работы с книгой в ДОУ» 

1. Вступительное слово: «Новые подходы 
в ознакомлении детей с художественной 
литературой» 

2. Мастер-класс: «Дошкольники и поэзия»; 
3. Сообщение: «Модель работы со 

сказками» 
4. Сообщение: «Организация книжного 

уголка в ДОУ». 
 

Декабрь    
2018 г. 

Руководитель: Кропина Е.И. 
 
Кропина Е.И. 
 
 
Мытарева К.А. 
Демидович В.С. 
Бычкова Н.Б. 

Заседание №3 
Методическое объединение «Художественная 
литература как средство развития 
дошкольника » 

1. Сообщение: «Использование метода 

Апрель 
2019 г. 

Руководитель: Кропина Е.И. 
 
 
Кропина Е.И. 



 

проектирования в процессе приобщения 
младших дошкольников к 
художественной литературе»; 

2. Сообщение: «Влияние художественной 
литературы на речевое развитие 
дошкольника». 

3. Консультация: «Учим стихи – развиваем 
память»; 

 

 
 
 
Комиссарова Е.А. 
 
 
Эттина И.В. 

Заседание №4 
1. Анализ работы МО в течение года, 

выполнения поставленных задач; 
2.  Обсуждение новинок методической 

литературы за 2018-2019 год; 
3. Определение перспективных 

направлений работы на следующий год. 
 

Май 2019 
г. 

Заместитель директора по 
ДО 
 


